Propuesta de Trabajo en Talamanca:
Vides Costa Rica 2006

Con la mirada hacia Talamanca:
TEMA: 
JUNTOS  HACIA  EL DESARROLLO  PERSONAL Y SOCIAL
Subtema:  DEBERES Y DERECHOS UNA CULTURA DE PAZ

Acciones precedentes AL CAMPO : 

Divulgación:
Desde 30 de abril  y el 27 de mayo en encuentro de apertura anual,  además de invitaciones por  e - mail, visitas a grupos organizados   y otros. 

Coordinaciones:
Visitas  previas  a las comunidades.  (ya sean realizado acercamientos) 

Dentro de la semana  del 29  de mayo  al  4 de junio 

Envío de cartas  a empresas para donaciones, activar el cachivides.   

Formación: 

10 - de junio  Realidad de Talamanca – Vías de la paz -  Derechos  Humanos 
1 de julio   El cumplimiento  de los Objetivos del   Milenio  dentro de las acciones de VIDES COSTARICA 

17– julio    Trabajo en Equipo y  elementos lúdicos:  payasadas: desde como pintarse y vestirse hasta como  hacer trucos  con bombas  y otros. 
18 de julio, Capacitación por parte IAFA (necesidad prevista desde antiguos  diagnósticos  de la  zona)

CAMPO  VOLUNTARIADO  TALAMANCA   JULIO  2006
Objetivo:
1. Continuar el trabajo iniciado en las comunidades de Volio, Rancho Grande  y Paraíso.  Y realizar un acercamiento a la comunidad de Bambú. 

En relación a: 

· Diagnóstico  de las  comunidades en problemática,   recursos  y acciones posibles, con la población infantil, sobretodo  con la  población adolescente y juvenil, de dichas  comunidades. (actualizar diagnósticos  realizados).

· Reforzar a los  grupos  organizados de las  comunidades en cuanto a información  y  capacitación de diversos  temas propuestos  por  ellos  mismos. 

· Plantear  a mediano y largo plazo un plan de trabajo  en cada comunidad en conjunto. De acuerdo a la capacidad real de la asociación. Por ejemplo  en relación a organización y formación de grupos juveniles.  
Itinerario General : 

16 de julio 

 Llegada a  Talamanca, bienvenida, organización por grupos de trabajo  dependiendo de  la comunidad respectiva. (Directiva VIDES) 
 Actividad con miembros de la  comunidad asignada. Breve presentación de la  comunidad. Presentación plan de trabajo de  cuatro días. (Comunidad y  voluntarios)
Material: machotes planes de trabajo, machote de un diagnóstico, didáctico en general 

17 de Julio 

Formación: Voluntario y Voluntariado, Trabajo  en Equipo. (Ronald – Ministerio de Trabajo) (Directiva VIDES)
18 de Julio

  Formación: Actividad lúdica “cómo aprender a  hacer payasadas”. Capacitación por parte del IAFA.  (Karla Mora e IAFA)
19 -20-21-22 de julio 

 Trabajo en las  comunidades (VOLUNTARIOS)
22 de Julio

Evaluación del  trabajo  en la  comunidad y del  campo en general. 

23 de julio  Regreso a casa. 

Costo pasajes: ida y vuelta  San José- Bribrí :  8 370 aproximadamente 
Alojamiento y alimentación para cuatro noches: pendiente 

En comida alrededor de 3000 colones por día (12000)

En alojamiento 2500 por noche aproximadamente  (10000) 4 noches 
Gastos varios  preventivos:  4000 

Total: 

 34 270 colones 

 67 dólares 

