
VIDES 

PROYECTO DE AUTOSOSTENIBILIDAD Y GENERACION DE FONDOS 

Justificación 

VIDES El Salvador  es  consiente de la imperiosa necesidad de generar ingresos 

monetarios que logren satisfacer, no solo la carencia de materiales físicos, sino, 

también otros como: pago de afiliación a VIDES Italia, servicios básicos, entre otros.   

Como asociación de voluntarios creemos firmemente en procesos de trabajo 

cooperativo, donde el potencial humano que posee la asociación es un fuerte aliciente 

para echar andar ideas de sostenibilidad.  

Por tal razón, esta es una propuesta que incluye tres vías de acción, las cuales son:  

 

1. “Cuota solidaria”: No es mas que un aporte monetario de los miembros de 

VIDES El Salvador. La cuota mínima será de $1.00 mensual. El voluntario o 

voluntaria que quiera dar un mayor aporte no esta limitado hacerlo.  

 

2. “Plan padrino”: Consiste en el hecho de que una persona, no perteneciente al 

voluntariado activo, done una cuota (que el donante detallara), Esta cuota 

podrá ser mensual, bimestral, trimestral, semestral, anual o según como dese 

el donante.  

 

3. “Comercio de la solidaridad”; Se trata de que los miembros y mimbras activas 

del voluntariado, a través, de su ingenio, iniciativa y creatividad puedan realizar 

comercio en dos áreas: 

 

 Venta de alimentos y artículos varios: Se pueden realizar, con la 

autorización de las autoridades de las instituciones, ventas en los juegos 

intramuros, encuentros salesianos, etc.  

 

 Venta de productos artesanales: Estos serán elaborados por los 

voluntarios activos. Se comercializaran en actividades tales como: 

desayunos católicos, tardes de alabanza, conciertos católicos, jornadas 

de evangelización  y otras relacionadas.  

 

Es importante recalcar que los ingresos obtenidos de cada una de las tres vías de 

acción, no son para el enriquecimiento, sino que estos fondos serán depositados en 

una cuenta de ahorro a nombre de la asociación VIDES El Salvador y esta misma será 

administrada por el tesorero del que ejerce la función de tesorero.  



VIDES 

Objetivo: Que los y las miembros de la asociación VIDES El Salvador desarrollen 

actividades en  pro de la generación de ingresos monetarios a fin de que estos 

satisfagan las necesidades que se presenten para el buen desarrollo de trabajo de 

voluntariado.  

 

Estrategias a seguir.  

Para cada una de las vías de acción es de tomar en cuenta estrategias metodológicas a 

fin de garantizar resultados medibles.  

1. Cuota solidaria: No es una imposición, pero es importante generar la “cultura 

del ahorro”. Por heterogéneo del grupo, no todos tendrán la capacidad de 

poder dar el aporte de $1.00 mensual, pero aquellos y aquellas que estén en la 

solvencia económica de poder hacerlo. seria bueno que el tesorero u otra 

persona, encargada y responsable de administra ese dinero pudiera llevar un 

registro de los ingresos percibidos.  

 

2. Plan padrino: Es importante, nombrar una comisión o según estatutos, que la 

persona encargada del área de gestión se de a la tarea de lo siguiente:  

 

 Hacer un banco de datos de aquellas personas o instituciones donantes.  

 Contactar a las posibles donantes 

 Hacer una presentación formal; presentación en power point, ferias 

solidarias, material impreso, fotografías y, todo aquello que se muestra 

física del trabajo que se realiza a fin de persuadir.  

 Mantener una estrecha comunicación con los donantes, recordemos 

que son nuestros “aliados” 

 

3. “Comercio de la solidaridad”: Para poder hacer eficaz la venta de productos es 

necesario hacer formalmente una lista de ideas de negocio y un plan de 

negocio. Esto nos llevaría más tiempo, pero vale la pena trabajar en esto por los 

buenos resultados.  Solo que debe ser un compromiso adquirido por todos los 

involucrados, ya que se debe tener claro y toma de conciencia de lo que se 

quiere emprender. 

*Un plan de negocio, aunque no tuviera toda la formalidad, pero debe ser elaborado 

por todos o al menos un grupo que tenga el deseo de emprenderlo. Recordemos que 

somos un equipo y el sentido de integración y pertenencia son importantes.  


