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INTRODUZIONE  

 

 
La cultura della cura, come percorso di pace 
 

“Il concetto di persona aiuta a perseguire uno sviluppo pienamente umano. Perché persona dice 
sempre relazione, non individualismo, afferma l’inclusione e non l’esclusione, la dignità unica e 
inviolabile e non lo sfruttamento... Ogni persona umana è un fine in sé stessa, mai semplicemente 
uno strumento da apprezzare solo per la sua utilità, ed è creata per vivere insieme nella famiglia, 
nella comunità, nella società, dove tutti i membri sono uguali in dignità. È da tale dignità che 
derivano i diritti umani, come pure i doveri, che richiamano ad esempio la responsabilità di 
accogliere e soccorrere i poveri, i malati, gli emarginati, ogni nostro «prossimo, vicino o lontano 
nel tempo e nello spazio” (Papa Francesco). 
 

La crisi sanitaria non solo ci ha accompagnato per l’intero anno 2021, ma ci ha proiettato verso 
un fenomeno multisettoriale e globale, accentuando dimensione e consapevolezza di crisi tra loro 
fortemente interrelate come quelle: climatica, alimentare, economica e migratoria, provocando pesanti 
sofferenze e disagi in tutte le popolazioni. Anche i Paesi dell’occidente, dove si concentra gran parte 
della ricchezza mondiale, si sono drammaticamente accorti di “essere vulnerabili” e di far parte di un 
solo pianeta!  

Questi e altri eventi, che hanno segnato il cammino dell’umanità nell’anno trascorso, hanno 
rafforzato nei gruppi del VIDES Internazionale, l’importanza del “prenderci cura gli uni degli altri e 
del creato”, per costruire una società fondata su rapporti di fratellanza.   
Un anno che, tra difficoltà e fatiche, ha sempre visto tutti nostri volontari con il sorriso della Speranza, 
vissuta quotidianamente nella concretezza delle piccole cose, attraverso le piccole attenzioni verso chi 
ci sta vicino, famigliari, amici, così come verso chi è lontano da noi. Ogni azione del nostro lavoro ed 
impegno, nella vita quotidiana sociale, politica ed anche economica, è sempre stata indirizzata al 
servizio del bene comune, come sottolinea Papa Francesco, ossia all’«insieme di quelle condizioni della 
vita sociale che permettono sia alle collettività sia ai singoli membri, di raggiungere la propria 
perfezione più pienamente e più celermente»  
Nella pandemia ci siamo resi conto, non solo di trovarci sulla stessa barca, tutti fragili e disorientati, 
ma anche di essere chiamati a remare tutti insieme e a remare tutti nella stessa direzione, perché 
“nessuno si salva da solo” e nessuno può assicurare il bene comune dell’intera umanità. 

149 gruppi locali attivi attraverso 52 Soci in 49 Paesi del Mondo, con 3.307 volontari, 
fanno del VIDES Internazionale non solo una RETE, ma una testimonianza concreta della forza della 
Fratellanza e della Solidarietà che costituiscono la colonna vertebrale del Volontariato 
Internazionale. Non solo “giovani” e “donne”. Non solo esperienze occasionali. Piuttosto, un 
volontariato espressione di “cittadinanza responsabile ed attiva” impegnata concretamente, ogni 
giorno, a costruire una società più solidale, più fraterna, e una comunità cristiana più aperta. Un 
volontariato che si costruisce nella relazione con e verso l’altro, di impegno per il bene di tutti e di 
ciascuno, perché tutti siamo veramente responsabili di tutti. Nella solidarietà possiamo vedere l’altro 
non solo come persona, ma anche come nostro prossimo, compagno, chiamato a partecipare con noi e 
come noi, alla condivisione dei beni dell’unico pianeta. 

Questi ultimi anni, ci hanno aperto gli occhi sulle condizioni di crisi globale di cura in cui 
viviamo. Anni di competizione sfrenata, di individualismo e sfruttamento dell’uomo, della donna e del 
pianeta, ci consegnano un mondo profondamente segnato dall’incuria, dal degrado, dall’abbandono e  
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dall’indifferenza. Pensiamo alla pandemia e alla grande crisi della salute che stiamo vivendo. Pensiamo  
al cambiamento climatico, alle sue drammatiche conseguenze e alla crescente scarsità di risorse 
naturali. Pensiamo alle condizioni in cui sono ridotte l’aria che respiriamo e l’acqua che beviamo, 
oppure a tanti quartieri degradati delle nostre città… Pensiamo alle persone ridotte in miseria, ai 
disoccupati, ai senzatetto, a chi è costretto a fuggire dalle guerre, dalle persecuzioni e dalla siccità…  
Oggi, è il tempo della cura. Il tempo in cui dobbiamo cambiare rotta e priorità. Il tempo in cui dobbiamo 
riscoprire, come persone e come comunità, l’importanza e la bellezza della cura. Il tempo in cui 
dobbiamo risanare tante ferite, guarire molte malattie, rigenerare molte relazioni. Il tempo di 
riscoprire il nostro volto umano, di “sviluppare una mentalità e una cultura del prendersi cura 
capace di sconfiggere l’indifferenza, lo scarto e la rivalità che purtroppo prevalgono”. Pensiamo 
alla cura dei piccoli, delle giovani generazioni, dei fragili e vulnerabili, dei diritti delle donne, 
dell’educazione e della scuola, del pianeta, del bene e dei beni comuni, della comunità e della città, dei 
diritti umani, della democrazia, della Repubblica e delle istituzioni democratiche dal quartiere all’Onu... 
è il tempo in cui abbiamo bisogno di costruire una cultura, una società, una politica e un’economia della 
cura. La buona cura cambia: le cose, la vita, la nostra, quella degli altri, il mondo.   

Il 2021, per il Vides Internazionale, è stato l’anno della ripartenza nel cammino di 
costruzione della Pace non solo con la cura, ma anche con l’Educazione preventiva, la grande strada 
di San Giovanni Bosco, che illumina e guida il nostro lavoro e la nostra proposta per una cultura della 
cura, fin dalla sua culla: la famiglia.  
▪ L’educazione alla cura nasce nella famiglia, dove s’impara a vivere in relazione e nel rispetto 

reciproco. 
▪ L’educazione costituisce uno dei pilastri di società più giuste e solidali. Con la famiglia, la 

scuola e l’università, devono essere impegnati a veicolare un sistema di valori fondato sul 
riconoscimento della dignità di ogni persona.  

▪ L’educazione deve essere più aperta ed inclusiva, capace di ascolto e di dialogo costruttivo. 
Questi elementi hanno portato il VIDES Internazionale ad aderire e partecipare convintamente 
al “Patto educativo globale” proposto da Papa Francesco. 

Mai come oggi, in tante parti del mondo occorrono proposte di pace che conducano a 
rimarginare ferite e ad allontanare conflitti e guerre. Abbiamo urgente bisogno di costruttori di pace, 
disposti ad avviare nuovi processi di relazioni, di fratellanza e guarigione.  

Questo è il cammino seguito dal Vides Internazionale: educare alla cura per costruire la Pace, 
utilizzando quella “bussola dei principi sociali” proposta da Papa Francesco, quale strada comune da 
seguire tutti – cittadini, istituzioni, Nazioni Unite – per affrontare le disuguaglianze, le differenze e le 
divergenze. La strada seguita dai giovani e dai volontari del VIDES Internazionale nei 49 Paesi in cui 
vivono ed operano quotidianamente. La strada della fratellanza, del rispetto reciproco, della solidarietà 
e dell’osservanza del diritto internazionale, attraverso la tutela e la promozione dei diritti umani 
fondamentali, che sono inalienabili, universali e indivisibili. 

 
 
                 Guido Barbera         Sr. Annecie Audate 
(Presidente VIDES Internazionale)                    (Direttore Generale) 
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IDENTITA’ E CARATTERISTICHE ISTITUZIONALI 
 

 
LA STORIA 

Il VIDES è nato dalla proposta 
dell’Istituto delle Figlie di Maria 
Ausiliatrice (FMA). In quanto tale è 
inserito nel cammino dell’Istituto 
FMA ed ha come riferimento 
diretto l’Ambito del Consiglio 
Generale per la Pastorale Giovanile. 
Collabora inoltre con gli ambiti per 
la Famiglia Salesiana, Missione ad 
Gentes, Formazione, Comunica-
zione sociale ed Amministrazione. 
Ripercorrere la storia del VIDES e 
fare memoria di anni di cammino in 
compagnia dei giovani, è segno di 
una realtà che sceglie di rinnovarsi 
e di adattarsi alle necessità 
dell’oggi, mantenendo una solida e 
specifica identità. La memoria si 
coniuga al presente e al progetto 
futuro in una continua interazione 
che esprime il dinamismo della 
realtà VIDES. (tra i molti modi che 
si possono utilizzare). Per  
ricostruire il cammino realizzato, vi 
segnaliamo le date e gli eventi 
significativi dalla fondazione ad 
oggi. Un percorso che mette in 
evidenza la crescita e lo sviluppo 
dell’associazione. 
La sigla VIDES: Volontariato 
Internazionale Donna Educa-
zione Sviluppo si può meglio 
definire: 
 
V: Volontariato giovanile 
organizzato come associazione 
internazionale. È una proposta            
fatta ai giovani che diventa per loro 
la scelta di “regalare un po’ di 
tempo” della propria vita al         
servizio degli altri. Permette ai 
giovani di diventare protagonisti 
attivi nella costruzione di una     
società più giusta e umana a favore 
del bene comune e di trovare il 
senso della propria vita. 
I: Internazionale per la sua natura 
ed il suo raggio di azione. I membri 
(gruppi o associazioni) 
appartengono a diversi paesi. 
D: Donna quale soggetto 
protagonista della comunità 
nell’ottica della reciprocità uomo e 
donna.  
 

 
E: Educazione quale strumento e 
percorso di vita dei giovani nello 
stile salesiano, attraverso il 
volontariato ed il servizio 
S: Sviluppo costruito attraverso la 
Solidarietà, come stile di vita, 
lavorando nella promozione e 
difesa dei diritti umani e dei beni 
comuni per vivere nella pace. 
 

LE TAPPE 

30 novembre 1987: nasce in Italia 
l’associazione VIDES senza scopo di 
lucro. 
A seguire altre realtà VIDES si 
costituiscono in tutto il mondo. Il 
primo gruppo VIDES in Europa 
nasce in Portogallo (1989), mentre 
fuori dai confini Europei le 
Filippine sono le prime ad avere un 
membro VIDES (1995). Oggi il 
VIDES è presente in 49 Paesi nei 4 
continenti. 
23 aprile 1991: il VIDES viene 
costituito e riconosciuto dalla 
Legge Belga come associazione 
internazionale (AISBL). 
10 luglio 1991: viene riconosciuta 
come Organizzazione Non 
Governativa (ONG) da parte del 
Ministero degli Affari Esteri. 
30 novembre 1998: il Consiglio 
Generale delle FMA ritiene 
opportuno distinguere due sedi: il 
VIDES Italia, sede che coordina i 
gruppi VIDES in Italia, e il VIDES 
Internazionale che coordina tutti i 
gruppi VIDES nel mondo. 
14 giugno 2002: il VIDES 
Internazionale è riconosciuto come 
ONG associata al Dipartimento per 
la Pubblica Informazione delle 
Nazioni Unite (DPI-UN) 
28 aprile 2003: il VIDES 
internazionale ottiene lo Statuto 
Consultivo Speciale presso il 
Consiglio Economico e Sociale 
(ECOSOC) delle Nazioni Unite che 
permette di partecipare 
attivamente ai forum 
internazionali ONU. 
20 settembre 2006: il VIDES 
Internazionale promuove la 
Fondazione Volontariato Giovani e  

 
Solidarietà  Onlus. Con la Onlus il 
VIDES potenzia la sua azione in 
Italia a favore della solidarietà e 
dello sviluppo 
7 ottobre 2007: dopo 20 anni alla 
direzione, Sr Maria Grazia Caputo 
(fondatrice VIDES) viene assegnata 
dalla Madre Generale ad un nuovo 
incarico presso le Nazioni Unite di 
Ginevra. Sr Leonor Salazar, 
messicana, viene quindi nominata 
come delegata dell’Istituto per 
l’associazione VIDES 
Internazionale e assume il ruolo di 
Direttore Generale. 
21 novembre 2007: ottiene la 
Personalità Giuridica con iscrizione 
n. 536/2007 al registro. 
12 aprile 2012: il VIDES è 
riconosciuto come ONG accreditata 
all’International Labour Office  
(ILO) delle Nazioni Unite 
1-4 novembre 2012: il VIDES 
celebra 25 anni di attività con il X 
Convegno: “Recall-Rejoice-Renew” 
alla presenza della Madre Generale 
Yvonne Reungoat e del Rettor 
Maggiore Don Pascual Chávez. 
11 ottobre 2015 Il VIDES 
Internazionale, riunito in 
Assemblea Generale, ha votato 
all’unanimità la nomina a Patrona 
del VIDES Int.le di Suor Maria 
Romero Meneses. 
Nel 2016 il VIDES Internazionale 
aderisce al Network FMA, una rete 
senza fini di lucro, promossa 
dall’Istituto Internazionale Figlie di 
Maria Ausiliatrice e costituita da 
vari Associazioni Fondatrici, tra cui 
il VIDES Internazionale. 
1 ottobre 2017: dopo 10 anni alla 
direzione, Sr. Leonor Salazar 
(Direttrice Generale VIDES) viene 
assegnata dalla Madre Generale ad 
un nuovo incarico in Messico. Sr. 
Annecie Audate, di Haiti viene 
nominata come Delegata 
dell’Istituto per l’Associazione 
VIDES Internazionale e assume il 
ruolo di Direttore Generale. 
A novembre 2017 si sono 
celebrati i 30 anni di vita 
dell’Associazione 
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RETI DI APPARTENENZA 
 

 
 

FMA (Figlie di Maria Ausiliatrice) – 
Roma, Via Ateneo Salesiano n. 81 - 
Tel. 06-87.27.41 - 
 
 
ECOSOC  - Economic and Social 
Affairs (DESA) 
Room DCI—1480 United 
Nations—New York, NY 10017 
Il Consiglio economico e sociale 
delle Nazioni Unite (detto anche 
ECOSOC) è l'organo delle Nazioni 
Unite con la competenza 
principale sulle relazioni e le 
questioni internazionali econo-
miche, sociali, culturali, educative 
e sanitarie,  e di  coordinamento 
dell'attività economica e sociale 
delle Nazioni Unite e delle varie 
organizzazioni ad esso collegate. 
È uno dei sei organi principali delle 
Nazioni Unite, istituito dalla Carta 
delle Nazioni Unite nel 1945. 

Il VIDES è membro associato al 
DPI delle Nazioni  Unite 
 
Il VIDES è in Rete con IIMA 
Human Rights Office di Ginevra. 
IIMA promuove e difende i diritti 
umani. 

 

FAIB 
Federazione delle Associazioni 
Internazionali in Belgio - Rue 
Washington 40, 1050 Bruxelles  
- Belgio 
E’ la federazione delle 
associazioni europee e 
internazionali stabilite in 
Belgio. Rappresenta i suoi 
membri e difende i loro 
interessi. Facilita le sue attività, 
assiste nei Servizi 
amministrativi. Mantiene i suoi 
membri informati degli sviluppi 
in materia legale, 
amministrativa e di tutte le 
questioni che li riguardano. 
 
CCIG Centre Catholique 
International (Ginevra) 
CCIG è un’organizzazione no-
profit fondata nel 1950 per 
rafforzare la partecipazione 
della società civile, incluse le 
ONG di ispirazione Cristiana, nel 
Sistema delle Nazioni Unite. 
Oggi CCIG ha 23 organizzazioni 
membri e 30 membri 
individuali. Tra le varie attività 
di CCIG c’è la piattaforma UPR 
per supportare le ONG 
associate. 
 

nello svolgimento di azioni 
dell’UPR. 
 
FORUM ROMA ONG 
d’inspiration catholique 
(Catholic-inspired NGOs) 
Sono più di 100 le 
organizzazioni non governative 
di ispirazione cattolica (ONG) 
con status consultivo che hanno 
aderito al FORUM. L’intenzione è 
quella di individuare e 
sviluppare mezzi di 
collaborazione sulle questioni 
internazionali, nella speranza di 
ottenere così una presenza e 
un’azione più efficace. Il Forum è 
stato concepito come luogo di 
dialogo e scambio tra ONG di 
ispirazione cattolica al fine di 
offrire una testimonianza 
cristiana rafforzata a livello 
internazionale.  

CARTA DI IDENTITA’ 

Denominazione:  V.I.D.E.S. Volontariato Internazionale Donna 
Educazione Sviluppo 

 
Sede legale:    Bruxelles (Belgio)  Rue Victor Lowet 12 - 1083 
Sede Operativa:   Roma (Italy) Via Gregorio VII n. 133 - 00165 

Natura Giuridica: ONG Internazionale  (Association Internationale  
Sans But Lucratif  n.16990/91) 

Codice fiscale:   97156220580 

Personalità giuridica:  Ente con personalità giuridica dal 21/11/2007 
con iscrizione n. 536/2007 nel registro delle persone giuridiche 

Il VIDES è presente: in 49 paesi (Europa 15 – Asia 7 – America 17 – 
Africa 10) con 52 membri soci  

 

http://www.cgfmanet.org/
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MISSION 

Promuovere il volontariato giovanile come 
strumento di formazione dei giovani per la 
costruzione di una società fraterna e solidale nel 
rispetto dei Diritti Umani e dei beni comuni a favore 
di uno sviluppo sostenibile. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Il VIDES è l’associazione di volontariato giovanile dell’Istituto FMA che opera per la 
promozione e la difesa dei diritti di bambini, giovani e donne. 

 

I VALORI 

VISION 

Una società fraterna e solidale fondata sul rispetto 
della dignità di ogni persona che veda i giovani 
impegnati come cittadini attivi nella ricerca costante 
del Bene Comune. 

  La vita 

   
La libertà 

  

  La Giustizia 

 

  La Solidarietà 

   

              La Speranza e la Gioia 

  

  La Pace 
 
   

L’interculturalità 

 

OBIETTIVI 
Promuovere l’empowerment e la formazione dei giovani 
attraverso l’esperienza del volontariato (locale e 
internazionale) nello stile salesiano del Sistema 
Preventivo, affinché agiscano come cittadini responsabili e 
partecipativi per la costruzione di una società al servizio 
della dignità di ogni persona. 
 
Costruire ponti di solidarietà e di scambio culturale 
attraverso il sostegno a distanza, microprogetti e progetti 
di sviluppo, tra i sostenitori, i giovani e le comunità che 
lavorano in situazione di povertà, emarginazione e rischio. 
 
Partecipare attivamente nei forum internazionali delle 
Nazioni Unite per difendere la dignità di ogni persona e 
promuovere in particolare il diritto all’educazione. 
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METODOLOGIA 
La metodologia è quella propria del Sistema Preventivo di Don Bosco, che promuove il protagonismo 
giovanile nel servizio agli altri. La metodologia del VIDES è centrata sull’azione e sostenuta dalla 
formazione, in uno stile teorico-pratico e si qualifica per le seguenti caratteristiche:  
 
 

Protagonismo giovanile: è il far sperimentare al giovane la responsabilità di 

quanto viene realizzato assumendo in prima persona le scelte operative.  

 

Preventività: mette al centro la persona, facilita le condizioni e promuove 

significative esperienze positive, in modo che la persona si fortifichi interiormente 

e sia capace di affrontare la vita con un atteggiamento positivo, in una prospettiva 

di bene e di gioia. 

 

Educazione: è utilizzata nel duplice movimento di rivolgersi soprattutto a bambine 

e bambini e di aiutare i giovani volontari a scoprire le proprie risorse e capacità 

accompagnando il loro progetto di vita. 

 

Accompagnamento: è il sostegno e l’aiuto per una valutazione della propria azione 

in un continuo confronto con le delegate V.I.D.E.S. a livello locale e internazionale, 

la comunità FMA ed i volontari. 

 

Fiducia: è il credere nelle possibilità dei giovani, incoraggiando il loro entusiasmo 

e la loro energia creativa. 

  

Spirito comunitario: educa a sentirsi membro responsabile di un gruppo 

testimoniando gli stessi valori e gli stessi principi, condividendo lo spirito e i criteri 

operativi del V.I.D.E.S. evitando di lavorare individualmente o in modo isolato. Il 

volontario o la volontaria mette generosamente le sue doti e qualità al servizio del 

progetto e della comunità in cui opera, garantendo la continuità degli interventi e 

della presenza educativa. 

 

Gratuità: è la prestazione di sé al di là di ogni calcolo, regalare il proprio tempo è 

uno dei doni più grandi che si possono fare agli altri. 

 

Lavoro in rete: offre la garanzia di incisività alle azioni di cambiamento e 

trasformazioni sia a livello micro che macro. Si condivide e si lavora in rete sia 

all’interno del V.I.D.E.S. sia con altri gruppi o associazioni che presentano principi 

ed obiettivi simili. 

 

Cooperazione allo sviluppo: il V.I.D.E.S. realizza attività educative di formazione 

professionale, promozione sociale e culturale, difesa e promozione dei diritti umani 

a favore di giovani, donne e bambini/e, secondo le linee guida delle FMA. 

 

Advocacy e Lobbying: impegno ad essere presenti e promuovere iniziative presso 

le sedi internazionali che si occupano di diritti umani, sostenendo proposte su 

tematiche riguardanti la difesa e la promozione dei diritti umani, soprattutto in 

campo educativo. L’impegno è orientato ad un cambiamento sociale insieme ad 

altri gruppi, organizzando azioni e campagne sul territorio ed elaborando con i 

gruppi dichiarazioni e possibili proposte di cambiamento, sia a livello 

internazionale che locale. 
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LE AREE DI  INTERVENTO 

Volontariato educativo giovanile. E’ uno spazio 
privilegiato di scoperta  del  senso  della  vita.  Educa  al dono 
e alla gratuità, valutando come prioritaria la cultura 
dell’essere e non dell’avere e mettendo al centro la persona 
e la sua dignità.  Non è importante il dove   e per quanto 
tempo si svolge l’esperienza. Quello che conta è il come. Per 
questo il VIDES dà un’importanza centrale alla formazione 
nell’ottica della reciprocità. Il volontariato può essere svolto 
a livello locale o a livello internazionale, per brevi (da 1 a 3 
mesi) o per lunghi periodi (da 1 a 2 anni) 

 
Sostegno a distanza. Gli obiettivi del sostegno a distanza 
sono: 
- Empowement di bambini e giovani 
- Costruire ponti di solidarietà tra i sostenitori, le 

Comunità FMA e i bambini aiutati; 
- Difendere e promuovere il diritto del fanciullo 

all’educazione intesa come studio, alimentazione, 
salute, gioco, abitazione e famiglia; 

- Sostenere le Case Salesiane nelle loro attività in favore 
dei bambini. 

 
 
 
 
Progetti e Microprogetti. Sono strumenti volti alla 
promozione di uno sviluppo sostenibile attraverso l’utilizzo 
delle risorse e capacità locali. Offrono spazi di cooperazione e 
di scambio tra i sostenitori e i beneficiari stessi delle azioni in 
un’ottica di reciprocità che permetta agli individui di vedere 
affermata la propria dignità come esseri umani, il loro diritto 
allo sviluppo e all’autodeterminazione. 

 

 
 

 
 

      
      Relazioni Internazionali. 
     Permettono di  essere presenti ed intervenire laddove       
     si decidono le politiche a favore dei bambini,  giovani e 
     donne. E’ un modo di agire sulle nuove frontiere  
     dell’educazione attraverso azioni di advocacy e 
     lobbying. 
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L’ASSOCIAZIONE E LA STRUTTURA 
ORGANIZZATIVA 

 

  
Associati  
 
Sono soci coloro che condividono le finalità dell'associazione e hanno versato la quota di sottoscrizione annuale, 
attualmente fissata in € 350,00. L’ammissione a socio è deliberata dal Consiglio di Presidenza e dall’Assemblea. 
I soci si suddividono in membri effettivi e membri d’onore.  
 
 

Assemblea  
 

L’Assemblea dei soci è l’organo principale dell’Associazione ed è composta da tutti i membri effettivi. Nel 2021 
si è tenuta l’Assemblea elettiva  per eleggere il nuovo consiglio di amministrazione.  Hanno partecipato  56 soci 
(44 presenze online e  12 presenze con deleghe)  I soci ricevono informazioni relative alle attività 
dell’associazione tramite la relazione annuale e anche tramite email,  inoltre il bilancio viene approvato 
dall’Assemblea e inviato in copia. 

 

Il Consiglio di Amministrazione 
 

Il  Consiglio di Amministrazione è composto da 15 membri (compresa la Delegata Internazionale nominata 
dall’Istituto delle Figlie di Maria Ausiliatrice).  Ha il compito di sviluppare le linee strategiche approvate 
dall’Assemblea e si fa carico in particolar modo dell’organizzazione delle attività, dell’informazione, dei progetti. 
Il Consiglio  di Amministrazione  dura in carica quattro anni ed è rieleggibile. Il Consiglio di Amministrazione in 
carica dal 2021 al 2025 è così composto: 

 

 
 

 

 

Guido Barbera (Presidente) 

Annecie Audate (Direttore Generale) 

Annamaria Nizzola (Tesoriere) 

Patrizia Biagini (Segretaria) 

Halina Kokwin (Consigliera)  
Maurizio Cei (Consigliere) 

Cocco Maria Teresa (Consigliera) 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Giuditta Gualandi (Consigliera) 

Chuan Soriano Maria Consuelo (Consigliera) 

Maria Tilsa Dominguez (Consigliera) 

Carrasco Maria Josefina (Consigliera) 

Sydney Moss (Consigliera) 

Metka Kastelic (Consigliera) 

Thiago Queiroz (Consigliere) 

Marquez R. Joseph (Consigliere)  
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Il Consiglio di Presidenza 
 
Il Consiglio di Presidenza  è composto da 5 membri (Presidente, Direttore Generale, Tesoriere, due Consiglieri 
di cui uno con la funzione di segretario) ed è responsabile dell’ordinaria gestione dell’Associazione, di seguire 
l’esecuzione delle decisioni prese dall’Assemblea e dal Consiglio di Amministrazione; di preparare i lavori del 
Consiglio di Amministrazione e dell’Assemblea.  Il Consiglio di Presidenza in carica dal 2021 al 2025 è così 
composto: 
 

 
Guido Barbera (Presidente) 
Annecie Audate (Direttore Generale e Delegata Internazionale 
Annamaria Nizzola (Tesoriere) 
Patrizia Biagini (Segretaria) 
Halina Kokwin (Consigliera) 

 
 

 

 
Sr. Annecie Audate   Patrizia Biagini                                                     Sr. Halina Kocwin 

 
 
 
 

          Guido Barbera     Sr. Annamaria Nizzola 

 
La Commissione Formazione 
 
La Commissione Formazione  è incaricata di studiare elaborare ed aggiornare il programma di formazione dei 
volontari. Essa è costitutita dalle Delegate VIDES Ispettoriali di ogni paese. La Commissione è coordinata dalla 
Delegata Internazionale FMA. 
 

 

Il Collegio dei Revisore dei Conti 
 
E’ composto da due persone scelte dall’Assemblea, un membro interno e un membro esterno. Esso controlla la 
gestione amministrativa dell’Associazione e redige una relazione al Bilancio per l’Assemblea Generale. Il Collegio 
è composto da Giuliana Pisano (Membro interno) e dal Dr. Mirko Paone (Membro esterno) 
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ORGANIGRAMMA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

COMMISSIONE 
FORMAZIONE 

Delegata Internazionale 
FMA 

Delegate VIDES FMA 

 

Direttore Generale – Delegata Internazionale 

 

Assemblea Generale 

Soci: Soci Fondatori 
Gruppi, Associazioni 

 

Collegio 
dei 
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Conti 
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Relazioni 
Internazionali 

Progetti e 
microprogetti 

Sostegno a 
distanza 

Formazione 
Volontariato 

Internazionale 
 

Amministrazion
e e risorse 

umane  

 
Consiglio di Amministrazione 

15 Membri Internazionali * 
* Composto da 7 membri laici, 7 membri fma, e di diritto dalla 

Delegata 

Consiglio di Presidenza 

Presidente, Direttore, Tesoriere, Segretario, 
Consigliere 

Gruppi, Associazioni 
 

GRUPPI VIDES 
ISPETTORIALI  

AMERICA 

21 

ASIA 
9 
 

AFRICA 4 

Comunicazione 

Servizio 
Civile 
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MAPPA DEGLI STAKEHOLDERS 

 
 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

CONGREGAZIONE FMA (Figlie 
di Maria Ausiliatrice – 

Salesiane di Don Bosco) 

Media e Opinione 
Pubblica 

Fornitori – 
Consulenti  

 
 

 

Donatori e 
Sostenitori 

Governance:  
Organi 
Statutari 

  

Beneficiari: 

Giovani, donne, bambini 

Case FMA 

Comunità in generale 

  

 

Istituzioni e Governi Alleanze e Reti: 

ECOSOC – FAIB – 
CCIG – FORUM 
ROMA ONG – IIMA – 
Altre Congregazioni  

  

 

VIDES Staff: 
Dipendenti 

Volontari 

Tirocinanti 
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RISORSE 

I SOCI  

Il VIDES Internazionale è presente in 49 paesi in Europa, Americhe, Asia e Africa, con 52  membri 
soci 

Rispetto allo scorso anno i soci sono diminuiti di numero perché molte Ispettorie  FMA si sono 
unificate e alcuni soci si sono cancellati e precisamente: il Vides Cambogia, Vides Repubblica Ceca, 
Vides Brasile Porto Allegre,  Vides Brasile Campo Grande, Vides Nicaragua, Vides Panama, in quanto 
non hanno attività locali o promuovono il volontariato con altri enti. 

 
Si sono unificati alcuni soci e quindi si  è costituito il socio “Brasile BAP” che include il socio Brasile 
San Paolo, il socio “Brasile BMM” che include il socio Brasile Belo Horizonte. 

Il socio Brasile Recife (Ispettoria BRE)  e il socio Brasile Manaus (Ispettoria BRM) rimangono gruppi 
singoli. 

Si è costituito inoltre un nuovo socio in Africa: “Il gruppo VIDES AFM che include 3 paesi, il Sud Africa, 
il Lesotho e lo Zambia 

È stato chiesto al Socio “Suore Giannelline” una lettera di scioglimento, in quanto da anni non sono 
più presenti. 

 

 

 

 

  

I SOCI 

52 
Gruppi 

Soci 

49 Paesi  
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EUROPA 18 SOCI 
 
AUSTRIA GERMANIA BELGIO FIANDRE 
BELGIO FRANCOFONO E 
FRANCIA 

ITALIA (VIDES ITALIA) ITALIA (Safari Njema) 

ITALIA FEDERSCOUT IRLANDA POLONIA 
PORTOGALLO SLOVENIA VIDES SPAGNA 
VIDES SPAGNA SUR SPAGNA MADRESELVA SLOVACCHIA 
SVIZZERA UNGHERIA UK 
   

 
 

 
ASIA 9 SOCI 

 
 
CINA MACAO FILIPPINE GIAPPONE 
KOREA INDIA BANGALORE INDIA MADRAS 
INDIA GUWHATI THAILANDIA  VIETNAM 

 
 

AMERICA 21 SOCI 
 
ARGENTINA BAHIA 
BLANCA 

ARGENTINA BUENOS 
AIRES 

BRASILE BELO 
HORIZONTE 

BRASILE SAN PAOLO BRASILE RECIFE BRASILE MANAUS 
CANADA STATI UNITI EST STATI UNITI OVEST 
COSTA RICA EL SALVADOR GUATEMALA 
HONDURAS CILE MESSICO NORD 
MESSICO SUD REP.DOMINICANA URUGUAY 
VENEZUELA COLOMBIA BOGOTA’ HAITI 

 
 

AFRICA 4 SOCI 
 
REP.DEM. DEL CONGO KENIA GRUPPO AEC (Congo 

Braz/Camerun/Gabon/Guinea 
Equatoriale 

GRUPPO AFM 
(Zambia/Lesotho/SudAfrica  

  

Il VIDES è presente anche in:  Albania – Cuba – Porto Rico - Tanzania 
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STAFF 
 

 
 
 
 
 
 

                            Elisabetta Murgia                                Rubina Cantele 
 
 

 
 
 
 
 
 

           Pompili Marina  
 
Il VIDES si avvale anche della collaborazione di una operaia. 
Lo Staff nonostante la pandemia, ha svolto il suo lavoro con responsabilità.  In sede VIDES 
Internazionale vi saranno diversi cambiamenti il prossimo anno  che porteranno una trasformazione 
dell’attuale situazione. La segretaria Marina Pompili dopo 29 anni nel VIDES andrà in pensione 
anticipata.  Il suo servizio al VIDES è terminato a novembre 2021; la progettista Elisabetta Murgia ha 
richiesto una riduzione di orario. Dovrà quindi essere rielaborata la struttura dello staff, anche per 
ottimizzare le diverse figure nell’ottica di favorirne una crescita professionale.  
 
 

 
 
VOLONTARI 

 
La formazione al volontariato internazionale è avvenuta online tramite la 
piattaforma ZOOM .  Hanno partecipato ai vari incontri volontari provenienti 
dall’Italia, dall’Africa, da Haiti, dal Messico, dagli Stati Uniti.   
 
 
 

 
TIROCINANTI/STAGISTI 
 
Purtroppo a seguito della pandemia non si è potuto ricevere in sede né tirocinanti né stagisti.  
Speriamo che con il prossimo anno si possa ricominciare a dare questa opportunità a molti giovani 
che ne fanno richiesta. 
 
 
 

 

 

AREA PROGETTI 

SEGRETERIA/AMMINISTRAZIONE  
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VITA ASSOCIATIVA 
 

 
INCONTRI STATUTARI 
L’Assemblea Elettiva si è tenuta in data 4 luglio 2021, on line su piattaforma Zoom, con l’utilizzo delle 
stanze di traduzione simultanea. La partecipazione è stata numerosa rispetto all’incontro in presenza, 
che solitamente è penalizzante per i costi e gli spostamenti necessari. In questa Assemblea è stato 
nominato il nuovo Consiglio di Amministrazione per gli anni 2021-2025 e sono state conferite le nuove 
cariche. 
 
COMMISSIONE FORMAZIONE  - RAPPORTO CON LE DELEGATE 
Il lavoro di rafforzamento della rete VIDES prosegue anche nel 2021, continuando l’attività degli 
incontri iniziati nei mesi scorsi con le Delegate di tutto il mondo. In data 16 gennaio vi è stato il primo 
incontro con le Delegate dell’Asia e poi il 23 gennaio con le Delegate dell’Africa.  
Il 3 luglio si è riunita la Commissione Formazione . Dopo l’apertura dell’incontro da parte di Sr. Annecie 
Audate e del Presidente Guido Barbera, vi è stato un saluto da parte di Sr. Runita Borja Consigliera 
Generale della Pastorale Giovanile e della Madre uscente Madre Yvonne Reungoat  
Ad ottobre 2021 vi è stato un primo incontro in lingua con lo scopo di elaborare un piano di 
formazione comune, uno strumento di accompagnamento che segua il percorso educativo dei 
giovani e dei bambini VIDES. 
La Commissione Formazione ha inoltre lavorato sulla preparazione del Convegno Internazionale che 
si terrà a Cracovia dal 1° al 5 luglio 2022; e sulle linee programmatiche e formative per il 2022. 
Vi sono stati anche i seguenti incontri in lingua per preparare il Convegno Internazionale e 
precisamente: 
Il 14 Novembre vi è stato l’incontro online con le Delegate dell’Europa 
Il 28 Novembre vi è stato l’incontro online con le Delegate dell’America 
Il 5 dicembre vi è stato l’incontro online con le Delegate dell’Asia 
Il 12 dicembre vi è stato l’incontro online con le Delegate dell’Africa 
 

 
GLOBAL PACT ON EDUCATION  EDUCAZIONE E PACE 

 
15 marzo 2021: Educare i giovani alla fraternità, per imparare a superare divisioni e 
conflitti, promuovere accoglienza, giustizia e pace: Papa Francesco invita chiunque 
abbia a cuore l’educazione delle giovani generazioni a sottoscrivere un Patto Globale, 
per generare un cambiamento di mentalità su scala planetaria attraverso l’educazione.  
Il cammino è cominciato. Molte scuole, università cattoliche e non, stanno già 
approfondendo la dimensione antropologica, comunicativa, culturale, economica, 
generazionale, interreligiosa, pedagogica e sociale di questo Patto Globale. 

Il VIDES Internazionale ha dato il suo contributo al cammino presentando le sue Buone Pratiche 
a favore dell’Educazione intesa come strumento di promozione per la Pace tra i popoli e le 
Nazioni.  
Tale impegno è stato riconosciuto e selezionato tra numerose decine di Buone Pratiche ed è stato 
presentato durante il Congresso Online dal tema Educazione e Pace tenutosi lo scorso 15 marzo.  
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WORLD CATHOLIC EDUCATION DAY 2021 
In data 13 Maggio 2021 Sr. Runita Borja (Consigliera per la Pastorale Giovanile) ha condiviso il 
documento elaborato per OIEC, dove abbiamo partecipato come VIDES nella Giornata Mondiale 
sull’Educazione Cattolica. Tale Giornata Mondiale,  è promossa da istituzioni internazionali come l'OIEC 
(Organizzazione Internazionale Educazione Cattolica), la FIUC (Federazione Internazionale Università 
Cattoliche), l'OMAEC (Organizzazione Mondiale Exallievi/e di Educazione Cattolica) ed altre, e intende 
richiamare l’attenzione sul contributo che l’educazione cattolica offre allo sviluppo globale e alla 
promozione di una cultura della pace e della fraternità. Per conoscere più accuratamente la diffusione 
e il servizio delle istituzioni educative cattoliche nel mondo, Quentin Wooden, economista della Banca 
Mondiale, ha curato una pubblicazione dal titolo “Celebrare gli educatori e lavorare insieme per il Patto 
Globale sull’Educazione". Il testo raccoglie numerosi dati e alcune testimonianze di studenti, educatori 
ed educatrici. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
INCONTRO ONLINE CON  GHR  
Il 15  luglio vi è stato un  meeting online con GHR, una Fondazione americana: è stato un primo 
incontro conoscitivo. E' stato illustrato il lavoro portato avanti dal Vides Internazionale e dalle Missioni 
delle Suore Salesiane nel mondo. Kathleen e Dan della GHR Foundation hanno presentato l'iniziativa 
Catholic Care for Children..  La Catholic Care for Children (CCC) è un movimento guidato da religiose e 
animato da un forte carisma, il cui scopo è garantire che i bambini crescano in famiglie sicure e in grado 
di farli sentire amati.  Il 26 agosto vi è stato un secondo incontro e si è discusso del ruolo che VIDES 
Internazionale potrebbe avere all'interno dell'iniziativa Catholic Care for Children, in particolare si è 

esplorata l'idea di un possibile finanziamento ad una ricerca sullo stato dell'arte del lavoro portato avanti dalle 

Suore Salesiane nei loro programmi di supporto ai minori.  Si è altresì discusso sul ruolo che i giovani 

volontari potrebbero avere all''interno dell'iniziativa Catholic Care for Children. 
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VIDES E NAZIONI UNITE 

 

Il Consiglio dei diritti umani delle Nazioni Unite ha tenuto la sua quarantaseiesima sessione 
regolare dal 22 febbraio al 23 marzo 2021 al Palazzo delle Nazioni a Ginevra.  È iniziata con un 
segmento di alto livello dal 22 al 24 febbraio, dove dignitari che rappresentano più di 130 paesi 
hanno parlato al Consiglio degli sforzi dei loro governi per promuovere e proteggere i diritti 
umani. Si è tenuta per la prima volta interamente online. Di particolare interesse per IIMA e VIDES 
è stato il dialogo interattivo con il Rappresentante Speciale del segretario generale sulla violenza 
contro i bambini. 
Ci sono stati vari interventi orali nella successiva 47a  sessione del Consiglio dei Diritti umani 
dove il VIDES ha partecipato e precisamente: 
In data  8-9 luglio 2021 - Protezione dei diritti dei bambini in Libano; 
In data 24 giugno 2021 – Diritto all’istruzione  
In data 15 giugno 2021 – Revisione periodica Honduras sul sistema educativo 

In data 17 marzo 2021 – Revisione periodica Stati Uniti sulla sicurezza dei migranti. 
 

Il VIDES ha  partecipato online anche alla 48a sessione ordinaria del Consiglio dei diritti umani 
(13 settembre - 8 ottobre 2021) e ha sostenuto insieme ad altre associazioni la dichiarazione 
orale rilasciata dall’Associazione Comunità Papa Giovanni  XXIII  sul Dialogo interattivo con il 
relatore speciale sul diritto allo sviluppo. 
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Proposte di volontariato e formazione dei volontari a livello 
nazionale, locale, internazionale 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proposte di volontariato e formazione dei volontari a livello 

nazionale, locale, internazionale 

 

La Formazione al volontariato 

Il VIDES ha pensato per i volontari internazionali un percorso formativo specifico, atto a fornire 
gli strumenti e le conoscenze necessarie per realizzare positivamente l’esperienza internazionale. 
Il percorso di formazione è obbligatorio e prevede durante l’anno, tre incontri formativi in 
presenza, affiancati da una Formazione a Distanza. La formazione è pensata per facilitare la 
partecipazione di chi ha impegni di studio e/o lavoro. 

 

Obiettivi 

- Offrire ai giovani uno spazio formativo e di crescita personale che li prepari all’esperienza 
interculturale. La formazione favorisce quindi la creazione di una cultura dell’incontro, nella 
consapevolezza della dignità di ogni persona 

- Promuovere fra i giovani una cultura della Pace, della fraternità e della Solidarietà 

Internazionale 

- Promuovere l’educazione come chiave privilegiata per la promozione dei diritti umani 
e dello sviluppo sostenibile 

 

Metodologia 

La formazione è teorico-pratica. Coniuga Azione (per mettere alla prova le proprie abilità, valori 

e responsabilità) e Riflessione (come orientamento e accompagnamento continuo) 

Il percorso accompagna i giovani prima e durante il loro servizio di volontariato internazionale 
dotandoli di particolari strumenti, anche al termine del loro servizio, perché divengano efficaci 
operatori di Educazione allo Sviluppo e di Solidarietà Internazionale nel loro territorio 
 

Temi 

- Area dell’identità: motivazioni, conoscenza di sé, etc. 

- Area sociale, pedagogica: Volontariato, VIDES, Educazione, Progettazione, Diritti 

Umani, Nazioni Unite, Interculturalità, etc. 

- Area metodologica comunicativa: Metodologia educativa, stile educativo 

salesiano, gestione non violenta dei conflitti, tecniche di animazione, etc. 

- Area culturale e geografica: contesto socio-politico-culturale della realtà in cui si 

opera 

- Area antropologica e della psicologia dell’età evolutiva: fondamenti di 

antropologia cristiana, etc. 
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Nel corso dell’anno 2019-2020 si sono svolti regolarmente i 

seguenti incontri di formazione 

Il primo incontro di orientamento si è svolto il 15 Novembre 
2020.  
Il secondo incontro in lingua italiana si è svolto online in data 
20-21 febbraio 2021. 
Obiettivo e finalità: Rafforzare l’identità del volontario e 
l’appartenenza al VIDES Internazionale. Approfondire la 
conoscenza reciproca tra i volontari VIDES 2021; costruire 
una visione condivisa sui diversi valori e concetti del 
volontariato educativo VIDES; scoprire il volontariato VIDES 
come strumento per la difesa e la promozione dei diritti 
umani; approfondire il Sistema Preventivo. Relatori 
dell’incontro: Sr. Maria Grazia Caputo, Sr. Piera Ruffinatto, Sr. 
Martha Seide. I volontari italiani sono stati 11. Si sono aggiunti, da poco, anche 7 volontari della 
Toscana, accompagnati da Maurizio Cei (un nostro storico volontario e ora membro del CdA); 
questi giovani potranno rilanciare il gruppo socio “Safari Njema”, silente da anni. 

 
 

In data 27-28 febbraio si è svolta invece la 
formazione in lingua francese.  Attualmente 
sono 24 i volontari in lingua francese. 
Un terzo incontro si è tenuto in data 15-16 
maggio in lingua italiana e ha visto la 
partecipazione di 8 volontari scout e 4 studenti 
Auxilium. Relatori dell’incontro: Sr. Julia 
Arciniegas, Claudia Cassano e Staff VIDES. 
L’incontro invece del 22-23 maggio  in lingua 
francese ha visto la partecipazione di 35 
giovani  dalla Repubblica Democratica del 
Congo e  dell’Ispettoria AEC (Congo Brazzaville – 
Camerun – Gabon) e di Haiti.  
E’ stata inviata a conclusione degli incontri di formazione una scheda di progetto per elaborare 
un progetto di missione da svolgere durante l’estate (obiettivi, attività, monitoraggio); a 
settembre dovranno inviare una sintesi di quello che hanno realizzato localmente, in modo da 
ottenere anche un attestato del corso di volontariato svolto. 
 
In data 8 luglio vi è stato un incontro online con i volontari 
del Messico  sulle tematiche del volontariato sul sistema 
preventivo e sulla conoscenza dell’Associazione. 
L’incontro ha visto la partecipazione di 31  giovani di cui 
12 in presenza e 19 in modalità virtuale, provenienti da  12 
stati della Repubblica Messicana e un partecipante del 
VIDES USA che andrà presto come volontario in Messico. 
 
In data 13 novembre vi è stato con i volontari della 
Repubblica Democratica del Congo, Camerun e Haiti, l’incontro di formazione in lingua francese. 
In data 21 Novembre invece vi è stato il primo incontro di orientamento al volontariato 
internazionale per i nuovi volontari dell’anno 2022. 
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FORMAZIONE CON LE NOVIZIE  
Sr. Annecie ha presentato il VIDES (La fratellanza è la nuova frontiera dell’umanità) 
durante l’incontro del 26 maggio 2021 alle 14 Novizie di Castel Gandolfo e via Appia 
provenienti da Italia, Francia, Egitto, Ungheria; da sottolineare, la novizia francese è una ex 
volontaria VIDES, che ha maturato la vocazione come FMA durante il suo volontariato.  
 
FORMAZIONE CON I NUOVI MEMBRI USA  
Il Giorno 11 giugno tramite la piattaforma ZOOM Sr. Annecie Audate ha incontrato 7 giovani 
volontari degli Stati Uniti in partenza per una missione di volontariato.  Ha condiviso con loro 
le informazioni sull'identità dell'Associazione, sulle aree di intervento e ha stimolato i giovani 
a vivere il volontariato come un “esserci” in prima persona, invitandoli a non tenersi fuori dal 
corso della storia a livello globale, locale e personale. Tutti noi, giovani e adulti, possiamo 
scegliere di “esserci”, possiamo decidere di essere coinvolti, in prima persona, nel 
comprendere cosa significhi agire come una sola famiglia umana, in una sola Terra. Per fare 
ciò, è necessario condividere e partecipare: il dialogo è imprescindibile per costruire la 
“cultura dell’incontro”, per cambiare il modello di sviluppo globale, per ri-orientare la 
globalizzazione verso la relazionalità. 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

Il VIDES Internazionale, in data 28 aprile 2021, ha 
concluso la sua esperienza nel Servizio Civile 
Nazionale/Universale con la chiusura degli ultimi 
progetti rimasti aperti dall’anno precedente, a seguito 
del prolungamento dovuto alla pandemia Covid-19.  

Dei 9 volontari coinvolti in questo ultimo anno, solo due 
hanno potuto svolgere interamente l’esperienza 
all’estero, in Zambia, Tobia Bona e Salvatore Severino. 

Gli altri sono stati ricollocati in Italia presso Enti vicini alla loro residenza: Antonella Di 
Pietro presso Croce Rossa di Napoli; Bertin Aguirre e Alisson Morales presso Federscout di 
Roma; Yuliya Stefani presso VIDES Padova; Vanessa Frison e Tommaso presso GEA 
Cooperativa Sociale di Padova. Questi ultimi due volontari, marito e moglie, al termine del 
servizio civile sono stati assunti dalla stessa cooperativa.  Tutti i rimborsi sono stati ricevuti 
e la documentazione dovrà essere conservata per 10 anni. Si conclude così il percorso del 
VIDES Internazionale e si passa il testimone e il Know-how alla FVGS Onlus.  
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Il sostegno a distanza è un modo concreto di aiutare 
un bambino a crescere nel suo paese e avere accesso 
all’educazione. Per sostenere un bambino a distanza 
e garantire al bambino un’alimentazione bilanciata, 
un’assistenza sanitaria e la possibilità di studiare 
bastano solo 312 euro l’anno. Per sostenerlo agli studi 
bastano solo 190 euro l’anno. Per aderire basta 
compilare il modulo di adesione sul sito internet, 
oppure chiamare la segreteria del VIDES 
Internazionale. Nel 2021 l’Associazione ha 
movimentato entrate da SAD per euro 11.261,00.  Si 
fa presente che molti sostegni a distanza sono stati 
passati alla FVGS ONLUS, Fondazione promossa dal 
VIDES Internazionale. 
Con il sostegno a distanza non beneficiano solo i bambini ma anche le loro famiglie e le 

comunità in cui vivono. 

Inoltre, attraverso il Sostegno a distanza, si riesce a sensibilizzare i benefattori sulle realtà 

di tanti Paesi spesso dimenticati 

Il 2021 è stato un anno difficile soprattutto per moltissimi bambini che non sono potuti 

andare a scuola a causa della pandemia. 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

RISULTATI CONSEGUITI 
Il sostegno a distanza indica un miglioramento significativo nelle vite di questi bambini e 

precisamente ogni bambino: 

 

 

 

 

 

Argentina, Zambia, Togo,  
Cambogia, India, Thailandia, 

SIAMO PRESENTI NEI 
SEGUENTI PAESI 

49 bambini sostenuti 
 

11  benefattori  

Ha ricevuto Cura e Assistenza 
Ha ricevuto una educazione di 
base e formazione  

Ha ricevuto Amore 
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I progetti del VIDES Internazionale hanno l’obiettivo di migliorare le condizioni di vita delle 
persone. A questo scopo i progetti del VIDES Internazionale nascono dalla realtà locale, 
sotto l’impulso delle missioni in loco delle Suore Salesiane di Don Bosco e sono basati sulla 
partecipazione attiva dei beneficiari. Così le persone, indicando i propri bisogni, diventano 
i veri protagonisti del processo di sviluppo. Grazie alla promozione dell’educazione e del 
diritto ad un’istruzione di qualità, valori di base dei nostri interventi, ogni persona può 
infatti partecipare attivamente a ogni fase del progetto, dalla nascita, alla realizzazione fino 
alla conclusione. In questo modo è possibile garantire l’autodeterminazione delle persone, 
un intervento sensato e la nascita di dinamiche virtuose che garantiscano un processo 
sostenibile nel tempo. 
L’obiettivo importante di queste azioni è realizzare infatti un miglioramento che 
permetta ai beneficiari di vedere affermata la propria dignità come esseri umani, il 
loro diritto allo sviluppo e all’autodeterminazione. 
Nel 2021 il VIDES Internazionale ha portato avanti  12 progetti di sviluppo e di emergenza 
in differenti parti del mondo Africa e Asia per 53.790 beneficiari, 400 famiglie e 2 
comunità.  I progetti sono stati tutti approvati  per un totale di euro 381.463,08 (costi 
indiretti)  oltre il progetto dell’Unione Europea a sostegno delle attività.  Alcuni progetti 
elencati sono biennali e triennali e termineranno nel 2022-2023. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CHI CI SOSTIENE 
 

Privati  - Unione Europea - Enti Esteri -  Enti Ecclesiali – 
Fondazioni 
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PRIORITA’ CHIAVE DEI PROGETTI 
 

 

DIRITTO ALL’EDUCAZIONE  

 

La Dichiarazione Universale dei Diritti Umani (art.26) riconosce l’educazione come 
diritto finalizzato al pieno sviluppo della personalità ed al rafforzamento del rispetto dei 
diritti umani e delle libertà fondamentali. Nell’ambito della Convenzione sui diritti del 
bambino, l’art.28 attesta il diritto all’istruzione per il fanciullo, affermando che 
l’insegnamento primario deve essere reso obbligatorio e gratuito per tutti. Oltre a ciò, 
nei progetti VIDES è forte il richiamo ai temi dell’accessibilità scolastica e della libertà 
della scelta dei percorsi didattici. La priorità è egualmente riscontrabile nell’Agenda 
Post-2015 delle Nazioni Unite. 
 

 

EMPOWERMENT DELLA DONNA  

 

Il 70% delle persone in situazione di povertà nel mondo sono donne. Operiamo affinché 
bambine, ragazze e donne possano accrescere la fiducia nelle loro capacità 
(empowerment) e siano protagoniste del loro sviluppo. 
Siamo convinti che la strategia migliore sia l’educazione (formale, professionale, on-the-
job) per accrescere le possibilità di sviluppo e d’impiego e migliorare di fatto anche la 
posizione delle donne nel mercato del lavoro, nella politica e nella società. Questa 
prospettiva è ancor più importante nei Paesi in cui operiamo, dove ancora molti genitori 
credono fermamente che istruire le loro figlie non sia necessario, poiché le ragazze 
hanno il compito di sposarsi e di prendersi cura della loro famiglia. Il tema è 
incluso nell’Agenda Post-2015 delle Nazioni Unite. 
 
 

POLITICA DI PROTEZIONE DEL BAMBINO 

 

Tutti i progetti VIDES, avendo come target i bambini, in particolare in situazione di 
vulnerabilità, applicano le linee del Consiglio nazionale per la salvaguardia dei 
bambini nella Chiesa Cattolica e la Convenzione UNICEF sui diritti del bambino, 
risoluzione 44/25 del 20 novembre 1989. 
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Programma Alimentare 
Scolastico  
Programma Alimentare Scolastico diretto a 2062 bambini 
e ragazzi nelle scuole dell’infanzia primaria e secondaria 
gestite dalle suore salesiane nella comunità di Tonj e 
Juba/Gumbo 
Il progetto mira a rafforzare le condizioni di sicurezza 
alimentare di 2062 bambini e ragazzi nelle comunità di 
Tonj e Juba. Il progetto andrà a contribuire alla 
realizzazione dell’Obiettivo numero 2 di Sviluppo 
Sostenibile “Sconfiggere la Fame”.  

 

Emergency  support to the   
vulnerable families residing 
in the Periphery of areas  

E’ un microprogetto che mira  a sostenere 400 famiglie che si 
trovano in condizioni di estrema vulnerabilità contribuendo al 
miglioramento delle loro condizioni di sicurezza alimentare e 
di salute.  
 

Creazione – Centro 
Formazione professionale 
giovanile 
Il progetto intende offrire corsi di formazione professionale 
a 180 giovani vulnerabili al fine di inserirli nel mercato 
del lavoro locale e migliorare le loro condizioni di vita.  

 
 

Progetto di Formazione 
Professionale   
Progetto di Formazione Professionale per Giovani e doposcuola 
per i bambini. Il progetto mira a contribuire all’incremento del 
tasso di ritenzione per 600 bambini vulnerabili a rischio di 
abbandono scolastico. Il progetto fornisce altresì corsi di 
formazione professionale per giovani disoccupati e supporta le 
donne vulnerabili con attività generatrici di reddito. I 
beneficiari diretti del progetto sono 1077 per ciascun anno.  

Grant   

Sostegno alle attività per i giovani in tema di formazione, inclusione 
sociale, dialogo interculturale.  

 
 
 
 

 

P
R

O
G

E
T

T
I 
V

ID
E

S
 A

P
P

R
O

V
A

T
I 

 

 PAESE 

TONJ E JUBA/GUMBO (SUD SUDAN) 
 
 

 
Fondi 8 x 1000  a diretta gestione 

statale – Importo finanziato 
103.195,08 

 

 PAESE 

THIURVALLUR – DISTRICT IN KOSAPUR 
VADAMBARAMBAKKAM E MADHAVARAM 
TAMIL NADU INDIA 

 

Importo finanziato euro 6.000 da 
M.Cara 

 

 PAESE 

KANNAGI NAGAR – CHENNAI INDIA 

 
Importo finanziato euro  22.800 
da M.Cara 

 

 PAESE 

TAMIL NADU – CHENNAI INDIA 

 
Importo finanziato 41.282 in due 

anni da M.Cara  

 
Importo finanziato da Unione 
Europea euro 50.000 
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Costruzione di un ponte 
Costruzione di un ponte per garantire- collegamento della 
Farm e trasporto dei prodotti durante la stagione delle 
piogge. Grazie al progetto sarà possibile non solo rendere più 
accessibile la Valponasca Leraning Farm (VLF) ma sarà altresì  
facilitato l’accesso della popolazione locale ai servizi sanitari 
e alle strutture educative. 4300 persone beneficeranno dalla 
costruzione del ponte e 10.200 persone ne beneficeranno in 
maniera indiretta.   

 
 
 

Distribuzione Sementi e 
creazione di un deposito 
Il progetto contribuirà alla realizzazione di un magazzino 
di sementi, il quale giocherà un ruolo fondamentale nel 
miglioramento delle condizioni di vita e di sicurezza 
alimentare della popolazione locale. Grazie all’intervento 
sarà altresì reso possibile un rafforzamento del processo 
di peace-building locale.  
I beneficiari diretti del progetto sono 300.  

 
 
 

 
Rafforzamento del Don 
Bosco Skills. Training Centre 
Delf 
Il progetto ha l’obiettivo di andare a rafforzare le capacità e 
la sostenibilità del Centro Don Bosco Skills Training Centre, 
in particolar modo il progetto intende rispondere alle 
criticità individuate dall’ Effectiveness Review.  

 
 
 
 

Clinica per i disturbi  
Neurosviluppo  
Questo progetto pilota andrà a rafforzare le capacità del 
Tangaza College e della comunità in termini di identificazione 
dei problemi di apprendimento dei bambini. Il progetto 
offrirà servizi di screening e mirerà a rispondere fornendo 
interventi terapeutici appropriati. 1337 sono i beneficiari 
diretti del Progetto 

 
 

 
 
 

 

 PAESE 

LUWINGU-BRIDGE ZAMBIA 

 

Importo finanziato 25.000 da 
M.Cara  

 

 PAESE 

TONJ SUD SUDAN 

 
Importo finanziato 25.000 da 

M.Cara  

 

 PAESE 

SUD AFRICA 

 
Importo finanziato 41.027 in tre 

anni da M.Cara  

 

 PAESE 

KENYA NAIROBI  

 
Importo finanziato 25.000 da 

M.Cara  
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Organic Based Agriculture 
and Sustainable Livelihood 
Development,  

Il progetto intende supportare gli agricoltori di piccola 
scala, sostenendoli nella promozione dell’agricoltura 
biologica e sostenibile, adottando pratiche agricole 
rispettose dell’ambiente. Grazie all’intervento sarà 
possibile migliorare le condizioni di sicurezza alimentare e 
di sussistenza di 80 piccoli agricoltori e indirettamente, 
della comunità in generale (750 beneficiari indiretti).  

 
 

COVID 19  

Grazie al progetto, due dispensari medici situati nella 
regione centrale del Kenya, riceveranno un significativo 
supporto in termini di equipment e formazione del 
personale al fine di fronteggiare la pandemia.  3150 
saranno i beneficiari diretti e 850 quelli indiretti.  

 
 
 
 
 

Progetto SURVEY  

COVID 19 
Questo progetto inter-congregazionale, che vede il 
coinvolgimento delle Suore Salesiane, le Suore del Buon 
Pastore, le Suore Comboniane, e le Suore di Notre Dame Des 
Missions, ha come obiettivo quello di realizzare una ricerca 
per andare a misurare l’impatto del Covid-19 in termini di 
istruzione/educazione e protezione delle ragazze più 
vulnerabili in un pool di Paesi del Sud del mondo. 29504 
saranno le ragazze che andranno a beneficiare del progetto.  
 

 
 

 
Rafforzamento delle 
capacità organizzative 
dell'Ispettoria  

Il progetto ha come obiettivo il rafforzamento delle capacità 
organizzative e gestionali dell’Ispettoria AFE (Kenya, Rwanda 
e Tanzania). Grazie al progetto sarà possibile stilare un 
nuovo Piano strategico, sviluppare una Politica Finanziaria e 
potenziare le Risorse Umane. Beneficiari, la Comunità. 
 

 

 

 PAESE 

BANGALORE - INDIA 

 Importo finanziato 10.000 da 
M.Cara  

 

 PAESE 

KENIA 

 
Importo finanziato 19.949 da 

M.Cara 

 

 PAESE 

KENYA SUD SUDAN – INDIA – NEPAL – 
ECUADOR – PERU’ 

 
Importo finanziato 25.000 da 

M.Cara  

 

 PAESE 

KENIA RWANDA TANZANIA 

 
Importo finanziato 37.210 in tre 

anni da M.Cara  
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IL NOSTRO IMPATTO SUGLI OBIETTIVI DI 
SVILUPPO   SOSTENIBILE 

 
Il VIDES Internazionale, grazie all'implementazione dei 
progetti di sviluppo, contribuisce alla realizzazione degli 
Obiettivi di Sviluppo Sostenibile adottati dalle Nazioni 
Unite nel 2015 come parte dell’Agenda 2030. Il VIDES 
Internazionale si impegna nei seguenti ambiti: diritto 
all'istruzione, protezione dell’infanzia e dei giovani, 

formazione professionale, parità di genere,  sviluppo  rurale  e  sicurezza  alimentare,  sviluppo di 
attività economiche, tutela della salute e promozione dei diritti umani. Il VIDES Internazionale, grazie 
al suo operato, concorre al raggiungimento dei seguenti Obiettivi: Istruzione di Qualità (SDG 4), Parità 
di Genere (SDG 5), Sconfiggere la povertà (SDG 1), Salute e Benessere (SDG 3), Sconfiggere la Fame 
(SDG 2), Acqua Pulita e Servizi Medico Sanitari (SDG 6) e Riduzione delle Disuguaglianze (SDG 10). 

 
COMUNICAZIONE  

La Comunicazione e l’Informazione sono strumenti fondamentali per la vita dell’Associazione che 
richiede un flusso continuo di relazioni dalla sede internazionale ai gruppi locali e viceversa. Tali 
relazioni sono essenziali per far circolare esperienze, attività, iniziative che possono arricchire 
reciprocamente i vari gruppi. La comunicazione è importante anche per costruire reti di collaborazione 
e sinergia con altre associazioni che si interessano del volontariato, dell’educazione, dello sviluppo, dei 
diritti umani e della cooperazione. Il principale strumento di comunicazione e diffusione delle 
informazioni è il sito web.  (www.vides.org) 

 

PUBBLICAZIONI  

 

Pubblicazioni edite anni precedenti e ancora disponibili: 
 

• Libro sul volontariato: “Per una civiltà dell’amore” 25 anni di volontariato dei 
giovani per i giovani (Italiano/ Inglese) 

• Manuale sulla formazione: “Orientamenti per la Formazione dei Volontari” 
(Italiano/inglese/ spagnolo) 

• Documenti Istituzionali (francese/portoghese/ inglese/ italiano/spagnolo) 
• VIDES Un progetto per i giovani di Maria Grazia Caputo (Editrice EMI) 

 
 
 
 

http://www.vides.org/
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RISULTATI ECONOMICI 
 
Anche se il periodo è stato difficile, a causa della pandemia,  il VIDES è riuscito a chiudere il suo bilancio 
con un avanzo. Il VIDES impiega il 10% delle donazioni e oneri amministrativi (spese di gestione e 
spese per il personale impiegato),  quindi su un euro donato solo 10 centesimi vengono trattenuti. 
La percentuale trattenuta è fissata al 10%  per rispondere alla scelta di destinare la stragrande 
maggioranza delle donazioni a  progetti di sviluppo. Per tale motivo, il VIDES ha deciso di NON investire 
in costose campagne di pubblicità o marketing. Il VIDES dichiara di tenere scritture  contabili complete 
ed analitiche rappresentative  dei fatti    di gestione e redige entro quattro mesi dalla chiusura del-
l’esercizio, un apposito documento rappresentativo della situazione patrimoniale, economica e 
finanziaria. Il VIDES si avvale di un Revisore interno e di uno esterno scelto dall’Assemblea Generale. 
Esso controlla la gestione amministrativa dell’Associazione e redige una relazione di bilancio per 
l’Assemblea Generale. Il Bilancio viene inoltre certificato dallo studio Maccaroni. 
 

RICAVI 
Le risorse economiche sono così distribuite: 

 

Tesseramenti e Quote di Soci VIDES 17.025 

Contributi a sostegno  20 

Contributo da Unione Europea 50.000 

Contributi da depositi 12.132 

Contributi da Servizio Civile 336 

Altri proventi 5.334 

Contributi per progetti 176.445 

Contributo lordo per sostegno a distanza compresa 
 

11.261 

Totale 272.553 
 

Nella suddetta somma sono comprese anche le spese amministrative e il contributo per i 

monitoraggi.  

Solo per i progetti di emergenza il VIDES non richiede nulla come spese amministrative 

 

COSTI 
I costi per mantenere la struttura organizzativa sono così quantificati: 

 
 

Funzionamento sede e gestione progetti 27.036 

Spese personale dipendente 86.484 

Uscite per sostegno a distanza 10.135 

Uscite per progetti diversi 117.983 

Oneri straordinari 229 

Uscite monitoraggi  12.329 

Uscite per prog. Servizio civile 140 

  

Totale 254.336 
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Funzionamento sede e gestione

Spese personale dipendente
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Contributi a sostegno

Contributo da Unione Europea

Contributi da depositi

Contributi da Servizio Civile

Altri proventi

Contributi per progetti

Contributi per sostegno a distanza
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RETE VIDES PROGETTI 
 

RISULTATI  2021 

Nonostante le difficoltà e le 

restrizioni imposte dalla Pandemia  

COVID-19, sia la sede centrale che 

tutti i soci VIDES, si sono attivati 

per portare avanti numerosi 

progetti. Ecco i numeri: 

 
 
 

 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

231.958 PERSONE (GENERICO) 
 
 

32.865  DONNE     9.786 BAMBINI  
 
 

10.847  ADOLESCENTI/RAGAZZI   + di 700 FAMIGLIE  
 
 
 
 

202  ISTITUZIONI SCOLASTICHE 
 

2 COMUNITA’ 
 

PROGETTI  ATTIVATI 
PAESI 

32 

ATTIVATI DA 9 GRUPPI VIDES PIU’ LA SEDE CENTRALE 

BENEFICIARI  

73 
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I NUMERI PER AREE TEMATICHE 
 

 

 

 

 

30 Progetti di Formazione/Educazione  

 

 

 

18 Progetti Salute e Nutrizione  

 

 

 

16 Progetti di Emergenza  

 

 

 

7 Progetti Edilizia (Costruzioni/Riparazioni)  

 

 

 

2 Progetti Stop al traffico di Esseri Umani 

 
 
 
 

 0 5 10 15 20 25 30 35

Formazione - Educazione

Salute e Nutrizione

Emergenza

Edilizia - Costruzioni

Stop traffico di esseri umani

Aree tematiche
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VIDES ITALIA (Ispettoria IRO) 

 
(Paese, 

regione, città, 
villaggio) 

Titolo Periodo Destinatari 

SUD SUDAN 
(Wau) 

Sostegno alla Sicurezza Alimentare e promozione 
della sana nutrizione nella regione di Western 
Bahr – el – Ghazal - SASN 

2018-
2021 

Circa 125.000 
persone tra minori, 
giovani e adulti in 
condizione di 
vulnerabilità e 
denutrizione 

ETIOPIA 
(programma 

paese) 

UOMINI NON SCHIAVI: stop al traffico di esseri 
umani 

2018-
2021 

5.960 giovani 

ALBANIA 
Promozione della donna e dello sviluppo socio-
economico sostenibile 

2019-
2021 

10 donne e le loro 
famiglie 

NIGERIA 

DARE TO HOPE: campagna di informazione e 
sensibilizzazione attraverso incontri, messaggi 
radiofonici e televisivi, diffusione materiali 
informativi presso mercati e strade principali per 
prevenire il coinvolgimento nel traffico di esseri 
umani 

2019-
2022 

Circa 30.000 persone 

ITALIA 

 
Supporto didattica a distanza emergenza Covid-
19 Istituto Maria Ausiliatrice (Pontificia Facoltà di 
Scienze dell'Educazione "Auxilium") 

2020-
2021 

Cira 400 studenti 

ITALIA 
Supporto scolastico Emergenza Covid 19 IMA 
Genova 

2020-
2021 

Circa 300 studenti 

LIBANO Sostegno alla popolazione di Kahale, Libano 
2020-
2021 

Circa 100 minori che 
frequentano la scuola 
elementare e 
l’oratorio di Kahale 

ALBANIA 
Supporto scolastico al Centro Educativo “Laura 
Vicuña” di Tale, Albania 

2020-
2021 

Circa 500 bambini 
tra i 6 e i 14 anni 
iscritti ai laboratori 
culturali promossi 
dal Centro Educativo 
e al corso di sostegno 
scolastico 

ITALIA “In ascolto della bellezza”, CIOFS Scuola FMA 
2020-
2021 

202 istituzioni 
scolastiche salesiane 
delle Figlie di Maria 
Ausiliatrice in Italia 

ITALIA  
“Progetto A3 – Accoglienza, Accompagnamento, 
Autonomia”, Istituto FMA, Torino 

2021-
2022 

6 ragazze tra i 18 e i 
21 anni 
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Visite mediche nei villaggi di Wau (Sud Sudan)              Campagna di sensibilizzazione (Nigeria) 

 

MICROPROGETTI 
 

- Una casa di plastica riciclata  in Sud Sudan 

- Una coperta contro il Gelo a favore dei bambini in Siria, Libano e Egitto 

- Acqua per i bambini e le famiglie in Kenya, Etiopia Sud Sudan e Congo 

- Una pecora per sopravvivere a favore dei bambini in Ecuador, Sud Sudan e Filippine 

- Un cammino più sicuro per i bambini in Siri, Libano, Sud Sudan, Egitto, Colombia e Etiopia 

- Un Kit scolastico per i bambini del Vietnam, Thailandia, Cambogia, Filippine, Etiopia, 
Repubblica Democratica del Congo, Brasile, Ecuador, Colombia, Sud Sudan 

- Una ciotola di riso al giorno per i bambini in Siria, Egitto, Libano, Cambogia, Vietnam, 
Filippine, Thailandia, Repubblica Democratica del Congo, Etiopia, Messico, Ecuador, Sud 
Sudan. 

- Un bicchiere di latte al giorno per i bambini in Siria, Libano, Egitto, Albania, Cambogia, 
Vietnam, Filippine, Thailandia, India, Repubblica Democratica del Congo, Etiopia, Messico, 
Brasile, Ecuador, Colombia, Sud Sudan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Supporto scolastico al Centro Educativo “Laura Vicuña” di Tale, Albania 
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VIDES SPAGNA SUR (Ispettoria SPA) 

 
(Paese, regione, 
città, villaggio) 

Titolo Periodo Destinatari 

INDIA 
Kanakakkunnu. 

Estado de Kerala 
15.369,91€ 

Campagna DOMISAL 
2021: Ricostruire vite, 
ricostruire fattorie 

12 meses 150 famiglie 

REPÚBLICA 
DEMOCRÁTICA 

DEL CONGO 
Kafubu 

3.838,13€ 

Incrementare l'acqua, la 
raccolta e l'educazione 

12 meses 350 

INDONESIA 
Bondokodi. Isla 

de Sumba 4.000€ 

Programma di nutrizione per 
le ragazze povere delle 
famiglie contadine 

12 meses 23 bambine 

LÍBANO 
Kahale 
8.000€ 

Una speranza per i giovani 5 años aproximad 
amente 

227 
adolescenti e 
giovani 

URUGUAY 
Treinta y Tres 

4.000€ 

Sostenere la nutrizione di 
200 bambini vulnerabili 

11 meses 200 

ETIOPÍA 
Dila 

30.000€ 

Migliorare la salute materna e 
infantile 

12 meses 1200 donne incinte  
5600 pazienti della 
clinica 

COSTA RICA 
Nicoya 
2.000€ 

Inserimento sociale e lavorativo 
delle donne 

12 meses 60 donne  

VENEZUELA 
Valencia. 

Estado de Carabobo 
500€ 

Sostenere la nutrizione delle 
famiglie vulnerabili 

12 meses Famiglie nella 
zona dimissione 

VENEZUELA 
Valencia. 

Estado de Carabobo 
17.585€ 

Un pozzo nella scuola Laura 
Vicuña 

2 meses 900 persone 

ETIOPÍA 
Zway 

20.000€ 

Salute dei bambini e 
empowerment delle donne 

3 a 5 años 33.900 
persone 
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ETIOPÍA 
Adwa 3.000€ 

SOS guerra Adwa 
 

Popolazione in generale 

ETIOPÍA 
Zway 2.350€ 

Strumenti per la clinica 
Zway 

-------- Popolazione vicino 
alla missione 

ETIOPÍA 
Dila 

14.435,28€ 

Empowerment delle giovani 
donne 

12 meses 2.178 bambini e 
bambine 

HAITI 
Les Cayes 

9.615€ 

SOS terremoto Haití -------- 500 

ESPAÑA 
La Palma 
13.795€ 

SOS volcán La Palma -------- Famiglie de la Palma 

SUDÁN DEL SUR 
Gumbo – Juba 18.580€ 

SOS Gumbo -------- Famiglie 

COSTA DE MARFIL 
Abidjan 
12.100€ 

SOS Costa de Marfil -------- Famiglie 

EL SALVADOR 
Tonacatepeque 1.200€ 

Costruzione di cucine ECOLEÑA: 
una risorsa accessibile 
proteggendo l'ambiente 

6 meses Famiglie dei cantoni di 
Paradas, Los Granados 
e El Sauce. 

Zway 
1.500€ 

Progetto nutrizione 12 meses 
 

CUBA 300€ Donativo -------- Popolazione 

SUDÁN DEL SUR 
Gumbo – Juba 9.700€ 

Facilitare l'accesso all'istruzione 
secondaria e alla formazione 
professionale per le ragazze e le 
giovani donne di Gumbo. 

 
-------- 

 
Bambine e giovani 

EL SALVADOR 
SAN SALVADOR 

750€ 

Borsa di studio per una ragazza    1 bambina 

ZWAY 650€ Borsa di studio per una ragazza    1 bambina 
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OTROS DONATIVOS 
440€ 

Borse di studio e aiuto nelle reti 
sociali 

  

 
 

Construcción de casas con ecoladrillos en la misión de Gumbo. Sudán del Sur. 
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SPAGNA (Ispettoria SPA) 

 
 

(Paese, regione, città, 
villaggio) 

Titolo Periodo Destinatari 

Santa María de 
Tepantlali- Oaxaca 
(México) 

Empowerment di bambini, 
adolescenti e giovani Mixe: Centro 
giovanile La Natividad a Santa María 
de Tepantlali, Oaxaca. 

Continuo en 
el tiempo 
desde 2012 

80 bambini 

Dilanda y Mulyashi 
(Kafubu), Alto Katanga 
(R.D.Congo) 

Rafforzamento della salute materna e 
infantile e miglioramento 
dell’assistenza sanitaria di base, 
soprattutto per le donne e i bambini 
che vivono in povertà nella valle di 
Kafubu (RDC): miglioramento delle 
infrastrutture e delle attrezzature nei 
centri sanitari di Dilanda e Mulyashi. 

2020-2021 14.955 persone 
soprattutto donne 
e bambini  

Sakania, Alto Katanga 
(R.D.Congo) 

Inclusione sociale e opportunità di 
lavoro formale per le donne nella 
provincia dell'Alto Katanga: avvio 
della cooperativa tessile Twafwane a 
Sakania (fase 3). 

2020-2021 210 personas en su 
mayoría mujeres 

Kara (Togo) Inclusione sociale e opportunità di 
lavoro formale per i giovani delle zone 
rurali di Kara in situazione di povertà: 
formazione professionale in sartoria 
per 10 giovani e sostegno all'avvio di 
laboratori propri. 

2020-2021 10 Mujeres jóvenes 

Abidjan (Costa de 
Marfil) 

Ristrutturazione e aggiornamento 
delle strutture e delle attrezzature del 
centro giovanile "Village Marie 
Dominique" di Abidjan. 

2020-2021 450 bambini e 
giovani  

Nairobi (Kenia) Un ambiente pulito per un'educazione 
di qualità 

2020-2021 479 bambini e 
giovani 

El Sauce 
(Tonacatepeque) El 
Salvador 

Sviluppo sostenibile ed empowerment 
delle comunità rurali di 
Tonacatepeque: garantire servizi 
igienici e sanitari adeguati alle 
famiglie del cantone di El Sauce, 
prestando attenzione alle esigenze di 
donne, ragazze e persone altamente 
vulnerabili. Fase 1 

2020-2021 175 persone la 
maggioranza 
bambini 

El 
Sauce  (Tonacatepeque) 
El Salvador 

Il diritto dei bambini a una vita libera 
dalla violenza, El Salvador. 
Scuola per la prevenzione della 
violenza: Voglio crescere, voglio 
imparare anche nelle zone rurali 
(Tonacatepeque). 

2020-2021 193 persone la 
maggioranza 
bambin 
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El Sauce 
(Tonacatepeque) El 
Salvador 

Sviluppo sostenibile ed empowerment 
delle comunità rurali di Tonacatepeque: 
garantire servizi igienici e sanitari 
adeguati alle famiglie del cantone di El 
Sauce, prestando attenzione alle esigenze 
di donne, ragazze e persone altamente 
vulnerabili. Fase 2 

2021-2022 235 persone 
soprattutto 
bambini  

El Sauce 
(Tonacatepeque) El 
Salvador 

Sviluppo sostenibile ed empowerment 
delle comunità rurali di Tonacatepeque: 
garantire servizi igienici e sanitari 
adeguati per le famiglie del cantone di El 
Sauce, prestando attenzione ai bisogni di 
donne, ragazze e persone altamente 
vulnerabili. Fase 3 

2021-2022 90 persone la 
maggioranza 
bambini  

Andhra Pradesh y 
Telangana, India 

Educazione ai diritti umani in 8 scuole in 
Andhra Pradesh e Telangana per 
prevenire situazioni di abuso verso 
bambini e donne specialmente in 
situazioni di vulnerabilità sociale ed 
economica. 

2021 2.400 bambini  

Malabo y Mongomo, 
Guinea Ecuatorial 

Migliorare l’occupabilità dei giovani e delle 
donne vulnerabili , autoformazione, lavoro  
e accompagnamentodella CFP 
Mª Auxiliadora (Ela Nguema) 

2021-2023 290 donne  

Kanakakunnu, India Ricostruire vite, ricostruire fattorie. 
Sostegno a 150 famiglie contadine di 
Kanakakunnu gravemente colpite dalle 
inondazioni del 2018 nello stato del 
Kerala. 

2020 - 
2021 

150 famiglie 
(principalmente 
donne) 

Lubumbashi, Karavia, 
R.D.Congo 

Il futuro sta arrivando, facciamolo 
accadere. Formazione professionale di 
qualità a Karavia per migliorare le 
capacità lavorative dei giovani congolesi. 

2021 – 
2022 

486 bambini  

Les Cayes SOS Haití. Envío de donativos recogidos 
para apoyar a las familias afectadas por 
el terremoto de agosto de 2021 en Haití y 
para apoyar la reconstrucción de la 
escuelas salesianas en Les Cayes 

2021 400 bambini  

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Progetto nel El Salvador 
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SPAGNA MADRESELVA (Ispettoria SPA) 

 

Paese Titolo Periodo Beneficiari 

 

India, Tamil 
Nadu 

 

India, Puthenthurai 
Fornitura di adeguati servizi 
igienici per la scuola media 
Salesiana Jesus a Puthenthurai. 

 

2020-
2021 

 

144 bambini 

India, 
Thiruvottiyur 

India, 
Tiruvottiyur 

 

Promuovere l'accesso 

all'istruzione di qualità per i 

bambini delle famiglie a basso 

reddito nel comune di 

Thiruvottiyur (Tamil Nadu) 

2020-
2021 

1708 
bambini e 
adolescenti 

India, 
Tiruchirappalli 

Indoa, 
Tiruchkrappalli 

Empowerment e inserimento 
sociale e lavorativo delle donne 
Rom appartenenti alla comunità 
Narikuravar insediate a 
Devarayaneri, distretto di 
Tiruchirappalli. Stato di Tamil 
Nadu, India. 

2021  120 bambini 
e donne 

Etiopia Etiopia Uguaglianza, lotta alla violenza 
di genere ed empowerment 
delle donne etiopi nel contesto 
della Covid-19 

2021-
2023 

1585 donne 
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STATI UNITI (Ispettoria SUO SEC) 

 
 

Paese Destinatario Titolo del Progetto Periodo/Durata Destinatari 

Honduras, El 
Salvador, 
Guatemala 

Prevenzione dei migrant   
Year round 

 
 

El Salvador VIDES El Salvador (sensibilizzazione) in 
Soyapango 

1 time donation 200 beneficiari 

Costa Rica Macchine da cucire per avviare una piccola 
attività per le donne che hanno partecipato 
al laboratorio di cucito 

1 time donation  
20 beneficiari 

 
 
 
 

FRANCIA (Ispettoria FRB) 

 
 

Paese destinatario Titolo del progetto Periodo/Durata Destinatari 

Madagascar Costruire un asilo nido in ANTANANARIVO  
Madagascar  

JUILLET- 
NOVEMBRE 2021 

Pour 10 
enfants 
 

 
 
 
 

CILE (Ispettoria CIL) 

 
 

Paese Titolo del progetto Periodo/Durata Destinatari 

Chile Ricostruire le speranze, presentato al Comune di 
Santiago 

Agosto – Dicembre 10 beneficiari 
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SAFARI JEMA 

  
 

Paese Titolo del progetto   Periodo/durata   Destinatari  
    (numero) 

Comunità europea 
 

“Dove hai preso il tuo coltan?” Da aprile 2021 a giugno 
2022 
 

indefinito 
 

 

 

AUSTRIA GERMANIA (Ispettoria AUG) 

 
PROGETTI 

Paese Titolo del progetto   Periodo/durata   Destinatari  
    (numero) 

Rep.Dem.. Congo Morano 2000 
 

Progetti 
correnti, 
destinatari 
diversi 
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RETE VIDES SOSTEGNO A DISTANZA 

      
 
     RISULTATI 2021 

Anche se la pandemia ha colpito 
duramente molti paesi, il 
sostegno a distanza di molti 
bambini e famiglie non si è 
fermato. Siamo riusciti ad 
ottenere degli ottimi risultati.  
Ecco i numeri: 

 
 

 
 
 
 
PROGETTI 

SOSTEGNO A  

 

 

SOSTEGNO A DISTANZA PROMOSSO DA 13 GRUPPI VIDES 

 + LA SEDE CENTRALE 

BENEFATTORI 

4.056 

 4.327 Bambini sostenuti  
 
In 39 paesi del mondo 
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SOSTEGNO A DISTANZA  2020 

EUROPA 
 

SOCI SOSTENITORI BAMBINI SOSTENUTI 

AUSTRIA GERMANIA 14 14 
IRLANDA 16 18 
POLONIA 1 113 
SPAGNA 111 111 
SPAGNA MADRESELVA 900 1000 
SPAGNA SUR 611 560 
VIDES ITALIA 2150 2344 
VIDES INTERNAZIONALE 11 49 
TOTALE 3.814  4,209 

 
ASIA 
 

SOCI SOSTENITORI BAMBINI SOSTENUTI 

GIAPPONE 3 24 
KOREA 10 10 
TOTALE 13 34 

 

AMERICHE 
 

SOCI SOSTENITORI BAMBINI SOSTENUTI 

CILE 180 35 
CANADA 43 43 
STATI UNITI 6 6 
TOTALE 229 84 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

PAESI DOVE E’ ATTIVO IL SOSTEGNO A DISTANZA: 
 
Africa: Benin – Costa de Marfil – Congo Braz. – Etiopia – Gabon – Guinea Equatoriale – 
Madagascar – Mozambico – Ruanda – R.D. Congo – Sud Sudan . Togo – Kenia – Zambia – Egitto. 
Americhe: Argentina – Bolivia – Brasile – Cile – Cuba – Colombia – El Salvador – Ecuador – 
Guatemala – Haiti – Honduras – Messico – Nicaragua – Paraguay – Perù – Rep. Dominicana – 
Venezuela. 
Asia: Cambogia – Filippine – India – Thailandia – Vietnam. 
Europa: Albania – Ucraina. 
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RETE VIDES IL VOLONTARIATO 

 
RISULTATI 2021 

Molti incontri  di formazione a 

seguito della pandemia sono 

avvenuti online. Anche l’invio di 

volontari all’estero si è ridotto 

notevolmente per lo stesso motivo. 

Solo pochi gruppi VIDES sono 

riusciti a far partire alcuni 

volontari e per brevi periodi. Ecco i 

numeri: 
  

 

45  GRUPPI VIDES (COMPRESA LA SEDE CENTRALE) 

3.307 

VOLONTARI NEL MONDO 

 

3.289 Volontari locali 

 

18 Volontari Internazionali  
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VOLONTARI 2020  

 
EUROPA 
 

PAESE  (Soci) VOLONTARI LOCALI VOLONTARI INTERNAZIONALI 
(che sono partiti) 

TOTALI 

Austria - Germania - 5 5 
Belgio Vlaanderen - 1 1 
Belgio/Francia - 3 3 
Federscout - - - 
Irlanda 36  36 
Italia* 452  452 
Polonia 142  142 
Portogallo 10  10 
Safari Njema 18  18 
Slovacchia 31  31 
Slovenia 9  9 
Spagna Madreselva 4  4 
Spagna  190  190 
Spagna Sur 151  151 
Svizzera - - - 
Ungheria 31  31 
UK 20  20 
Sede Internazionale * 18 - 18 
Totale 1.112 9 1.121 

 
*Escluso servizio civile 

 

ASIA 
 

PAESE (Soci) VOLONTARI LOCALI VOLONTARI INTERNAZIONALI 
(che sono partiti) 

TOTALI 

Filippine 185 - 185 

Giappone 86 - 86 

Korea 158 - 158 

India Bangalore 128 - 128 

India Madras 223 - 223 

India Guwhati 460 - 460 

Thailandia 160 - 160 

Vietnam 6 - 6 

Totale 1.406  1.406 
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AMERICHE 
 

PAESE (Soci) VOLONTARI 
LOCALI 

VOLONTARI INTERNAZIONALI 
(che sono partiti) 

TOTALI 

Argentina Bahia Blanca 21  21 

Brasile Recife 9  9 

Brasile San Paolo Np Np Np 
Brasile Belo Horizonte 77  77 

Brasile Manaus 37  37 

Canada 21  21 

Cile 89  89 

Colombia Sol Naciente 5  5 

Costa Rica  9  9 

Haiti 50  50 

El Salvador/Guatemala/Honduras 32  32 

Messico Sud 20  20 

Messico Nord 17  17 

Rep.Dominicana 24  24 

Stati Uniti Est -Ovest 3 9 12 
Uruguay 10  10 
Venezuela 3  3 
Totale 427 9 436 

 
 

 
AFRICA 

 
PAESE (Soci) VOLONTARI 

LOCALI 
VOLONTARI INTERNAZIONALI 

(che sono partiti) 
TOTALI 

Gruppo AFM  84 - 84 
Gruppo AEC 40 - 40 
Rep.Democratica del Congo 60 - 60 
Kenia 160 - 160 
Totale 344  344 
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Europa
34%

Asia
43%

Americhe
13%

Africa
10%

PRESENZA VOLONTARI PER CONTINENTE

 
PORTO RICO – NICARAGUA - BOLIVIA - HONDURAS – HAITI -  MESSICO - SCOZIA - 

BELGIO FRANCIA – CAMERUN - GUINEA EQUATORIALE – ITALIA -  AUSTRIA 
 


